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1. Welkom

Beste lezer,
Van harte welkom bij Onderwijscentrum Leijpark. In deze
schoolgids leest u hoe we samen met u, zorgen voor een
fijne plek voor uw kind. Een plek waar leerlingen op een
veilige manier hun talenten leren ontwikkelen en ontdekken
wat ze juist wel kunnen. U vindt in de schoolgids onder
andere informatie over de verschillende afdelingen, hoe

we het onderwijs organiseren en onze resultaten. De
schoolgids is opgesteld in nauwe samenwerking met de
medezeggenschapsraad, schoolleiding en het bestuur.




Dichtbij

Bij Onderwijscentrum Leijpark komen onderwijs,
specialistische (jeugd)zorg en revalidatie op 1 plek samen.
Passend onderwijs en maatwerk organiseren we dichtbij:
één kind, één plan. Dit maakt onze positie uniek in de regio
Midden-Brabant. Ons onderwijs bereidt leerlingen voor om
zo volwaardig en zelfstandig mogelijk mee te doen in de
maatschappij.

Impact

Onderwijscentrum Leijpark is veel meer dan een school.
Onderwijscentrum Leijpark zijn we samen en daar zijn

we trots op. Trots op de inzet van onze leerlingen, ouders*,
professionals en samenwerkingspartners binnen en buiten
de school. Samen maken we impact in het leven en de
ontwikkeling van onze leerlingen.




Waardevol

Uw inbreng als ouder is voor ons enorm waardevol, dus heeft
u vragen en/of ideeén? We horen dit graag. Mede namens
alle collega’s kijk ik ernaar uit om er samen weer een Moo,

leerzaam en inspirerend schooljaar van te maken. Veel plezier!

Met hartelijke groet,

Harry Hoekjen
Directeur-bestuurder

*Als we in deze schoolgids het woord ouders gebruiken,

spreken we u aan als ouder en als verzorger(s).
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3. Organisatie

Managementteam (MT) Raad van Bestuur

Harry Hoekjen Directeur-bestuurder Harry Hoekjen

Maaike van Twist Schoolleider EMB

Moniek Huijbregts Schoolleider SO (kleuters en Raad van Toezicht (RvT)
dagbesteding) Dhr.mr C.P.J.M.van de Ven Voorzitter

Guido Bonke Schoolleider SO (arbeid en Mevr. H.E. Niehoff Vice-voorzitter
vervolgonderwijs) Dhr. AW.M. van Abeelen Lid

Petra Pheninckx Schoolleider VSO Dhr. B.H. Reussing Lid
(dagbesteding en arbeid) Mevr. A.J. van Dixhoorn Lid

Bianca Vleugel Schoolleider VMBO

Marijn Simons Teamleider Externe Dienst Adressen en telefoonnummers

Onderwijscentrum Leijpark (VSO en VMBO)

Ouderraad Professor Stoltehof 1
Bereikbaar via ouderraad@ocleijpark.nl 5022 KE Tilburg
T: 013 - 539 88 50
Medezeggenschapsraad (MR) E: info@ocleijpark.n|
Bereikbaar via mr@ocleijpark.nl
Het secretariaat van de ouderraad en van de medezeggen- Kinder- en Jongerencentrum Leijpark (SO en EMB)
schapsraad hebben als correspondentieadres: Postbus 5022, Professor van Buchemlaan 20
5004 AE Tilburg. 5022 KB Tilburg

T: 013-2228000

E: receptie@ocleijpark.nl

Website: www.ocleijpark.nl
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4. Ons verhaal

Kansrijke toekomst door
veerkrachtig onderwijs!

Erbij horen en meedoen gun je ieder kind. Onderwijscentrum
Leijpark is er voor leerlingen met een kleine of grote zorgvraag
die lichamelijke of andere extra ondersteuning nodig hebben.
Met gespecialiseerd basis- en voortgezet onderwijs bieden we
de juiste expertise, passende begeleiding en maatwerk. Om
een leerling aan te melden op onze school is een Toelaatbaar-
heidsverklaring nodig vanuit het samenwerkingsverband van
de betreffende gemeente.

Warm welkom

ledereen ontvangt een warm welkom op onze school. Je mag
Zijn wie je bent en je wordt gezien. Door ons gespecialiseerd
basis- en voortgezet onderwijs ontdekken leerlingen van 4 tot
maximaal 20 jaar wie ze zijn, wat ze willen en waar hun talenten
liggen. De (veer)kracht van onze leerlingen is het uitgangspunt
bij de ontwikkeling van wat ze juist wel kunnen.




Maatwerk

Onderwijscentrum Leijpark kiest bewust voor maatwerk binnen
de groep in plaats van volledig individueel onderwijs. Leraren
en professionals uit verschillende vakgebieden ondersteunen
en adviseren onze leerlingen en collega’s. Deze medewerkers
hebben kennis van motoriek, ziektebeelden, niet- aangeboren
hersenletsel en onverklaarde lichamelijke klachten. Ook leer-
lingen die langdurig in het ziekenhuis liggen of (deels) thuis
blijven ontvangen passende begeleiding. We bieden maatwerk
samen met u als ouder, onze partners en de samenwerkings-
verbanden Passend Onderwijs.

Kansrijke toekomst

We bereiden leerlingen met veerkrachtig onderwijs voor op een
kansrijke toekomst. Met als doel om hen zo volwaardig en zelf-
standig mogelijk te laten meedoen in onze samenleving. Wan-
neer dit aansluit bij de ontwikkeling van de leerling, stroomt
deze door naar het regulier onderwijs.

Onze kernwaarden

Veerkracht

We leren en blijven leren van wat lukt en soms mislukt. We zijn
sterk, flexibel en onderzoeken steeds nieuwe kansen en uitda-
gingen.

Samen
We hebben samen meerwaarde voor en met elkaar. We bren-

gen de ander verder, maken impact en voegen iets toe.

Kansrijk

We bieden en ontdekken steeds nieuwe kansen en mogelijk-
heden. We zorgen voor een stabiele basis om vol vertrouwen
kansen te zien, je te ontwikkelen en jezelf te zijn.

Respect

We voelen onderlinge verbondenheid en verantwoordelijkheid
voor elkaar. We staan samen voor een fijne en veilige werksfeer.
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Plezier
We stralen energie, betekenis en verbinding uit. We werken
met passie en ons werk draait om echte aandacht.




©. Ons onderwijsaanbod

Eén leerling, één plan

Voor iedere leerling stellen we een ontwikkelings-
perspectiefplan (OPP) op. Een plan waarin op basis van indi-
viduele ontwikkelingsmogelijkheden de leerroute en het uit-
stroomprofiel staat beschreven. Bij het plaatsen van leerlingen
in een leerroute gaan we uit van het landelijke doelgroepen-
model van sectorraad GO. De sectorraad GO vertegenwoordigt
scholen uit het gespecialiseerd onderwijs en samen zijn we

verantwoordelijk voor goed onderwijs en ondersteuning.

Doelen OPP

Als een leerling is geplaatst, stellen we binnen 6 weken het OPP
op en bespreken dit met de ouders. De doelen in het OPP wor-
den hoog maar realistisch gesteld. We gaan hierbij uit van de
eerder behaalde resultaten en de mogelijkheden van de leer-
ling. Tussentijds worden de resultaten geévalueerd en eventu-
ele aanpassingen in het aanbod en/of uitstroomniveau gedaan.
Samen met de ouders stemmen we af wat dit betekent voor de

leerling en het onderwijsaanbod.

Uitstroomprofielen

We werken met drie uitstroomprofielen: Dagbesteding, Arbeid
en Vervolgonderwijs.

Deze zijn georganiseerd binnen vier onderwijsafdelingen: EMB,
SO, VSO en VMBO. In de volgende hoofdstukken krijgt u meer
informatie per afdeling.

Betrokkenheid opstellen OPP

Ouders en leerlingen betrekken we actief bij het opstellen,
bijstellen, vaststellen en evalueren van het OPP. We zien ouders
als gelijkwaardige gesprekpartner en willen graag dat zij hun
mening, wensen en ideeén delen. Ouders kennen hun kind het
beste, ze geven aan hoe zij hun kind zien en wat zij belangrijk
vinden in de begeleiding en ondersteuning. Door de instem-
ming en ondertekening van het OPP, geven ouders akkoord op
de gekozen aanpak en doelen.




6. Ernstig Meervoudige Beperking (EMB)

Voor De afdeling EMB is er voor leerlingen van 4 tot en met 20
jaar met een ernstig meervoudige beperking in hun motoriek,
communicatie, cognitie en sociaal-emotionele ontwikkeling.
Met een vaste structuur, duidelijkheid en rust werken we toe
naar belevings- en/of taakgerichte dagbesteding. Ons onder-

wijs vindt plaats in kleine groepen met een vast team.
Eigen ontwikkeling

We geloven in de eigen ontwikkeling van elk kind. Ons aanbod
passen we aan op basis van de mogelijkheden en het tempo
van de leerling.
we stimuleren en dagen uit op maat, vieren elke stap en
bieden rust waar nodig;
we zien moeilijk verstaanbaar gedrag als een signaal om
beter af te stemmen en de omgeving aan te passen;
we werken continu samen met collega’s, ouders en externe

partners,

we bieden individuele begeleiding en zorg in kleine groe-
pen, met aandacht voor cognitieve, communicatieve, socia-
le, emotionele en adaptieve vaardigheden;

we streven naar maximale eigen regie en autonomie, zodat

leerlingen zelfvertrouwen opbouwen en sterker worden.
Leerroutes

We bieden onderwijs in Leerroute 1 en Leerroute 2, beide ge-
richt op uitstroom naar dagbesteding. Soms is een combinatie

nodig door de wisselende ontwikkeling van een leerling.

Leerroute 1

Leerroute 1is er voor leerlingen met een zeer ernstig tot diep
verstandelijke beperking (ontwikkelingsleeftijd 0-24 maanden).
Ons aanbod richt zich op het vergroten van de ervaringswereld,
communicatieve redzaamheid, voorspelbaarheid en het welbe-
vinden. We benaderingen de leerling via totale communicatie
met alle zintuigen, lichaamstaal, gebaren, en muziek. Leerlin-

gen stromen uit naar belevingsgerichte dagbesteding.




Leerroute 2

Leerroute 2 is er voor leerlingen met een matig tot ernstig ver-
standelijke beperking (ontwikkelingsleeftijd 24-48 maanden).
Ons aanbod richt zich op het versterken en behoud van vaar-
digheden, ADL, sociale en communicatieve ontwikkeling.
Leerlingen stromen uit naar activerende, taakgerichte dagbe-
steding.

LACCS programma

Het LACCS begeleidingsprogramma helpt ons bepalen wat de
leerlingen echt nodig hebben om zich prettig te voelen. Het
model brengt de vijf basisbehoeften, Lichamelijk welbevinden,
Alertheid, Contact, Communicatie en Stimulerende tijdsbe-
steding, overzichtelijk in beeld en biedt een eenduidige taal
voor het hele team. Vanuit deze basis geven we richting aan
onderwijsdoelen die passen bij het ontwikkelingsniveau van de
leerling. We observeren en handelen vanuit wat de leerling laat
zien. Hierdoor zijn leren, welzijn en ontwikkeling vanzelf met
elkaar verbonden.

Meerjarenplan

Alle collega’s binnen de verschillende groepen leren werken
met het LACCS programma. Dit doen we volgens een meer-
jarenplan, zodat de kennis stap voor stap wordt verdiept en
geborgd. Door direct vanuit alle klassen met LACCS te werken,
verspreidt de kennis zich als een olievlek door de hele EMB-or-
ganisatie. Dit zorgt voor een gedeelde visie en een herkenbaar
aanbod voor iedereen die met onze leerlingen werkt.




/. Speciaal Onderwijs (SO)

Het SO is er voor leerlingen van 4 tot en met 13 jaar. In het SO
stimuleren we leerlingen in hun ontwikkeling, kijken naar hun
mogelijkheden en bieden passende ondersteuning. Leerlin-
gen vanaf 4 jaar starten in de kleuterobservatiegroep en vanaf
groep 3 zijn er 3 uitstroomprofielen: Dagbesteding, Arbeid of
Vervolgonderwijs.

Kleuterobservatiegroep

In de kleuterobservatiegroep zitten leerlingen tot ongeveer 6
jaar. Het onderwijsaanbod is afgestemd op de behoefte en het
niveau van de leerling. Ouders worden betrokken bij de keuze
voor de verwachte leerroute. Het team (Commissie van Bege-
leiding in samenspraak met het klassenteam) adviseert uitein-
delijk in welke leerroute de leerling start bij de overgang naar

groep 3.

Uitstroomprofiel Dagbesteding

Het profiel dagbesteding (leerroute 2,3 en 4) is er voor leerlin-
gen met een grote ondersteuningsbehoefte op motorisch en
medisch gebied, soms ook in combinatie met ondersteuning
op lichamelijk, sociaal-emotioneel vilak en gedrag. Leerlingen

stromen meestal door naar het voortgezet speciaal onderwijs.
Uitstroomprofiel Arbeid

Het profiel arbeid (leerroute 4 en 5) is er voor leerlingen die
ondersteuning nodig hebben op motorisch en medisch gebied
en/of een grote zorgvraag hebben op lichamelijk of functioneel
gebied. Eventueel in combinatie met een ondersteuningsbe-
hoefte op het gebied van hun sociaal-emotionele ontwikkeling
en gedrag. Leerlingen stromen vaak door naar het voortgezet

speciaal onderwijs of praktijkonderwijs.




Uitstroomprofiel Vervolgonderwijs

Het profiel vervolgonderwijs (leerroute 5,6 en 7) is er voor leer-
lingen die binnen hun ontwikkelingsmogelijkheden een aan-
gepast programma volgen gericht op de eindtermen van het
primair onderwijs. Ze hebben bij het leren extra ondersteuning
nodig, meestal in combinatie met motorische en medische
ondersteuning en/of een zorgvraag door een lichamelijke of
functionele beperking. Ook een ondersteuningsbehoefte op
het gebied van hun sociaal-emotionele ontwikkeling en gedrag
is soms nodig. Leerlingen stromen door naar het voortgezet
speciaal onderwijs of regulier onderwijs.

Voorlopig schooladvies

Binnen onze school gaan we zeer zorgvuldig om met het
schooladvies voor leerlingen van groep 8. De gedragsweten-
schapper en intern begeleider van de afdeling evalueren samen
met de leraar van groep 8 het actuele Ontwikkelingsperspec-
tiefplan (OPP). Voor het voorlopig schooladvies bespreken zij de
ontwikkeling van de leerling op de volgende gebieden:

gedragskenmerken;

sociaal-emotionele ontwikkeling en sociale vaardigheden

(Omgaan met jezelf en de ander);

leren-leren, werkhouding en motivatie;

resultaten van leerlingvolgsysteem toetsen uit eerdere groe-
pen en die van groep 8§;

resultaten op methodegebonden toetsen;

resultaat van een capaciteiten- of intelligentieonderzoek;
zorg- en ondersteuningsbehoefte van de leerling;

gesprekken met ouder(s) van de leerling.

Het voorlopig schooladvies is gebaseerd op de totale ontwik-

keling van de leerling tijdens de hele schooltijd. Dit voorlopig

schooladvies leggen de leden van de Commissie van Begelei-
ding (CvB) vast als besluit “schooladvies”. De leraar bespreekt

dit met ouders en leerlingen tijdens het adviesgesprek in de-
cember/januari. Het definitieve schooladvies is leidend voor

toelating tot het voortgezet onderwijs.
Doorstroomtoets

Een deel van onze leerlingen sluit het einde van de basisschool-
periode af met een ‘eindtoets’. Sinds 2023 heet deze eindtoets
‘doorstroomtoets’. Na deze toets in groep 8, stromen leerlingen
in het nieuwe schooljaar door naar een vorm van voortgezet
onderwijs of voortgezet speciaal onderwijs. De Doorstroomtoets
laat zien welk niveau leerlingen hebben op het gebied van




Nederlandse taal en rekenen en welk type vervolgonderwijs
hierbij past.

Het resultaat van de Doorstroomtoets is een aanvulling op
andere gegevens voor het schooladvies dat leerlingen krijgen.
Denk hierbij aan toetsen, observaties en andere relevante infor-
matie die een beeld geven over ontwikkeling van de leerling.

Commissie voor de begeleiding

Binnen Onderwijscentrum Leijpark beslist de Commissie voor
de Begeleiding (CvB), na overleg met de ouders, of leerlingen
wel of niet meedoen aan de Doorstroomtoets. Voornamelijk
leerlingen uit de leerroute vervolgonderwijs nemen deel aan
de Doorstroomtoets. Wordt de leerling hiervan vrijgesteld, dan
beschrijft de school de onderbouwing van deze beslissing in
de eigen administratie. Leerlingen die niet deelnemen aan de
Doorstroomtoets worden beoordeeld op basis van andere ge-

gevens en meetinstrumenten.

Tijdspad Doorstroomtoets

September

Aan het begin van het schooljaar vindt een informatie-
avond plaats voor de ouders van leerlingen in groep 8.

Oktober

CvB besluit welke leerlingen wel/niet deelnemen aan de
Doorstroomtoets;
de school meldt de leerlingen aan voor deelname.

November

Afname van de gebruikelijk Cito-toetsen uit het leerling-
volgsysteem van de afdeling.

Oriéntering op mogelijkheden voor vervolgonderwijs;
Informatie open dagen, soorten onderwijs en contact-
personen

Informatieboekje vanuit POVO-013 (primair onderwijs-
voortgezet onderwijs) http:/ www.povo-013.nl

Open dag VSO en VMBO Onderwijscentrum Leijpark

December/
Januari

Leerlingen en ouders ontvangen eind januari 2026 het
voorlopig schooladvies.

Bij doorstroom naar het voortgezet speciaal onderwijs
wordt de aanvraag voor een toelaatbaarheidsverklaring
(TLV) direct gestart bij het samenwerkingsverband voor
voortgezet onderwijs, in de regio Tilburg is dat Portvolio.
Elke regio heeft zijn eigen samenwerkingsverband

Januari/
Februari

Landelijk maken leerlingen op één of twee dagdelen de
Doorstroomtoets.

Maart

Alle scholen ontvangen de uitslag van de Doorstroom-
toets.

Leerlingen en ouders ontvangen van de school het defi-
nitieve schooladvies (wettelijk vastgesteld);

Landelijk vastgestelde aanmeldweek bij het Voortgezet
Onderwijs. Dan melden alle leerlingen zich tegelijk, met
hun definitieve advies, aan op de VO-school van hun
keuze.

Leerlingen die de overstap maken naar een vorm van het
VSO kunnen zich al eerder met een voorlopig schoolad-
vies aanmelden bij de school van hun keuze. Dit staat los
van de doorstroomtoets.



http://www.povo-013.nl

Definitief schooladvies

De uitslag van de Doorstroomtoets ontvangt de school in
maart. De CvB-leden bespreken of deze uitslag het voorlopig
schooladvies bevestigt. Wanneer de leerling uit de Doorstroom-
toets een hoger advies krijgt, besluit de school of ze de leerling
een hoger schooladvies geven. In het belang van de leerling,
kan de school besluiten het advies niet te verhogen. De CvB-le-
den motiveren in dat geval hun besluit en bespreken dit met
ouders en leerling. Het besluit en de motivering worden opge-

nomen in het dossier van de leerling.




8. VSO (Voortgezet Speciaal Onderwijs)

Uitstroomprofiel dagbesteding
of arbeid

Het VSO is er voor leerlingen vanaf 12/13 jaar tot maximaal 20
jaar met het uitstroomprofiel dagbesteding (leerroute 2-3) of
arbeid (leerroute 4-5). Het leerstofaanbod kent een gerichte
opbouw, waar de theorielessen stapsgewijs plaatsmaken voor
praktijkgericht aanbod. Ook verschuift het accent van de alge-
mene oriéntering op sectoren naar specifiek aanbod op een
bepaalde sector.

Einddoel

Er wordt met de leerlingen gewerkt aan cognitieve vaardig-
heden, zelfredzaamheid, sociaal-emotionele ontwikkeling,
zelfinzicht en arbeidsvaardigheden. Het einddoel is leerlingen
zo goed mogelijk voor te bereiden op een passende plaats en
participatie in de maatschappij. De thema’'s wonen, werken,
vrije tijd en burgerschap staan hierbij centraal.

VSO-leerlingen worden gericht voorbereid op:

Uitstroom binnen dagbesteding

Dit uitstroomprofiel is er voor leerlingen die met hun soci-
aal-emotionele, functionele, en/of cognitieve mogelijkheden
aangewezen zijn op een vorm van dagbesteding in plaats van
betaalde arbeid.

Arbeidsmarktgerichte uitstroom

Dit uitstroomprofiel is er voor leerlingen die met hun
sociaal-emotionele, functionele, en/of cognitieve ontwikkeling
uitstromen naar een vorm van (beschutte) arbeid.

Projectweken

leder schooljaar worden er voor de onderbouwgroepen arbeid,
twee "~ Projectweken’ georganiseerd. Deze lesweken vormen

een vast onderdeel in het totale lesaanbod binnen het VSO en




Zijn gericht op de ontwikkeling van algemene arbeidscompe-
tenties en sociale vaardigheden. De projectweken zijn verplich-
te onderdelen van het lesprogramma voor alle leerlingen met

het uitstroomprofiel arbeid.
Stage

Uitstroomprofiel dagbesteding

Leerlingen kunnen vanaf 17,5 jaar een externe stage lopen. Sa-
men met de leerling en ouders zoeken we naar een geschikte
stageplaats. Het stageproces wordt begeleid door de arbeid-
stoeleider.

Bij een externe stage hanteert de school een verplichte stage-
overeenkomst en een stageboek.

Uitstroomprofiel arbeid

Leerlingen starten vanaf het 3e leerjaar met een algemene ori-
entatie op de externe stage.

In leerjaar 3 regelt de leerling samen met ouders twee korte

zogenaamde snuffelstages. Vanaf leerjaar 4 kan de leerling star-

ten met de externe stage. Deze stageplaats wordt samen met
de mentorleraar en de arbeidstoeleider georganiseerd.

In de laatste onderwijsfase gaan de leerlingen (indien mogelijk)

3 dagen per week naar een externe stageplaats.




De school gebruikt een verplichte stageovereenkomst en een
stageboek bij een externe stage. De overige schooldagen staan
in het teken van het bijhouden en/of vergroten van vaardighe-
den en zelfstandigheid. Plus de voorbereiding op het VSO-di-

ploma.
VSO diploma en certificering

Diploma

Leerlingen kunnen na het afronden van hun onderwijscarriere
een schooldiploma ontvangen. De kern van het diploma is het
opgebouwde portfolio van de leerling. Dit portfolio is een van
de belangrijkste eisen om het diploma toe te kennen.

In het examenreglement is helder geformuleerd aan welke

eisen het portfolio moet voldoen.

IVIO-certificaat
Leerlingen kunnen daarnaast voor Nederlands, rekenen en En-
gels bij voldoende resultaat een IVIO-certificaat halen.

Branchecertificaat

Leerlingen met het uitstroomprofiel arbeid kunnen bovendien
een branchecertificaat behalen door middel van een SVA-exa-
men. SVA staat voor scholing voor arbeid.

Schoolverklaring

Indien een vso-leerling geen diploma ontvangt, dan overhan-
digt de school altijd een schoolverklaring of certificaat, waar-
mee de schoolcarriere op OCL afgesloten wordt. .

Wet van school naar duurzaam werk

Onze leerlingen stromen na hun schoolcarriere uit naar ver-
schillende plekken. Ze gaan naar een nieuwe opleiding, dagbe-
steding of werk. Na het verlaten van school is het belangrijk dat
leerlingen contact kunnen hebben met iemand die ze kennen
en vertrouwen. Daarom geeft onze school nazorg en extra loop-
baanbegeleiding tot maximaal 2 jaar na uitstroom.

Uitstroom naar vervolgopleiding

Als een leerling vragen heeft of advies nodig heeft over oplei-
ding, werk of iets anders, kan de leerling contact opnemen
met de mentor van het laatste schooljaar. De mentor probeert
alle vragen te beantwoorden, geeft advies of verwijst door naar
iemand die kan helpen.

Uitstroom naar dagbesteding
Als er na het verlaten van school vragen zijn over de dagbe-
steding, advies of informatie nodig is, kunnen de leerling of




de ouders contact opnemen met de mentor van het laatste om toestemming wordt gevraagd of er na afloop van de

schooljaar. schoolcarriere nog een aantal keren contact opgenomen

mag worden.

Uitstroom naar werk
Op het werk is niet altijd iemand aanwezig die helpt met vra-
gen over werk of toekomst. Daarom biedt de school voor deze

oud-leerlingen extra loopbaanbegeleiding aan.

Overgangsdocument

In het laatste schooljaar voeren uitstroomleerlingen meerdere
gesprekken over hun loopbaan. De mentor maakt samen met
de leerling een overgangsdocument. In dit document staat o.a.
wat de leerling graag wil doen, stage-ervaring, sterke punten en
ondersteuningsbehoefte.

Extra loopbaanbegeleiding

Tijdens gesprekken praten mentor, leerling en ouders samen
over de toekomstplannen, plannen voor nazorg en extra loop-
baanbegeleiding na uitstroom.

De aanvullende loopbaanbegeleiding bestaat minimaal uit:
1) Een zorgvuldige voorbereiding op uitstroom.

2) Een warme overdracht naar de vervolgbestemming.

3) Hetinvullen van een deelnemersverklaring, waarin specifiek




9. VMBO (Voorbereidend Middelbaar Beroeps Onderwijs)

Wij zien jouw talent!

Deze afdeling voor Voortgezet Speciaal Onderwijs is er voor
leerlingen vanaf 12 jaar die de cognitieve mogelijkheden heb-
ben om door te stromen naar een reguliere vorm van ver-
volgonderwijs, waaronder het Middelbaar Beroeps Onderwijs
(MBO) en HAVO. We bieden onderwijsaanbod op drie niveaus
(leerroute 6 en 7):

basisberoepsgerichte leerweg (BBL) gericht op uitstroom
MBO-niveau 2;

kaderberoepsgerichte leerweg (KBL) gericht op uitstroom
MBO 3-4;

gemengde- en theoretische leerweg (GT) gericht op uit-
stroom MBO 3-4 en HAVO.

Voor de uitgebreide vooropleidingseisen MBO verwijzen wij u

naar de website van de rijksoverheid: https:/www.rijksoverheid.

nl/themas/onderwijs/middelbaar-beroepsonderwijs

Beoordelen niveau leerling

Rond februari van leerjaar 2 vindt de determinatievergadering
plaats.
Tijdens dit overleg worden de volgende zaken besproken:
Presteert de leerling onder, op of boven OPP?
Is de leerling klaar om door te stromen naar het reguliere
onderwijs (VMBO of HAVO)?
Hoe is de sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerling?
Kan de leerling het VMBO in 4 jaar afronden of gaat de leer-

ling gespreid in 2 jaar examen doen?
Vervolgadvies

Aan de hand van deze beoordeling ontvangt de leerling een
vervolgadvies op basis van cijfers uit de toetsen, de CITO toet-
sen plus vaardigheden zoals onder andere werkhouding, zelf-

standigheid, omgaan met huiswerk en ook de sociaal-emotio-

nele ontwikkeling.



https://www.rijksoverheid.nl/themas/onderwijs/middelbaar-beroepsonderwijs
https://www.rijksoverheid.nl/themas/onderwijs/middelbaar-beroepsonderwijs

Het vervolgadvies is bepaald door de Commissie voor de Be-
geleiding (CvB), de mentor en de docenten van de leerling. De
mentor bespreekt dit tijdens het kind-ouder-mentorgesprek

met ouders en leerling.
VMBO-examen

Voor de administratie rondom het VMBO-examen werken we
nauw samen met 2College Durendael. Leerlingen worden als
extraneusleerlingen aangemeld bij 2College Durendael. De
leerlingen volgen de lessen, krijgen ondersteuning en bege-
leiding binnen onze school van onze vakdocenten. Onderwijs-
centrum Leijpark heeft een eigen Examensecretariaat en leer-
lingen doen, net als de reguliere VMBO-leerlingen het landelijk
centraal schriftelijk examen. Dit organiseren we zelf.

Erkend landelijk diploma

Als leerlingen het examen met voldoende resultaat afsluiten,
ontvangen ze het erkende landelijke VMBO-diploma. Leerlin-
gen voor wie een volledig diploma niet haalbaar is, kunnen in
aanmerking komen voor een Staatsexamen voor één of enkele
vakken.




Programma voor Toetsing en
Afsluiting (PTA)

Het PTA geeft voor leerjaar 3 en 4 (5) onder andere aan welke
examenstof wordt getoetst, op welke manier de toetsen wor-
den afgenomen enz. Het PTA is leidend en in het onderdeel
examenreglement staan de rechten en plichten van de leerling.
Voor alle vakken worden de PTA-overzichten/normen gebruikt

via het samenwerkingsconvenant met 2College Durendael.

Centraal Schriftelijk Praktijk
Examen (CSPE)

Naast het CE (Centraal Examen) doen de leerlingen van basis,
kader en gemengde leerweg het CSPE. Dit is het eindexamen
voor de beroepsgerichte profielvakken. Het combineert theorie
en praktijk, waarbij leerlingen opdrachten uitvoeren en vragen
beantwoorden. Het VMBO heeft twee profielen: Economie &
Ondernemen (E&QO) en vanaf het schooljaar 2026-2027 wordt
ook het profielvak Dienstverlening & Producten (D&P) aange-
boden. De leerlingen kiezen na leerjaar 2 in welk profielvak ze
examen gaan doen.



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2025/10/Examenreglement-schooljaar-2025-2026.pdf

10. Externe Dienst

Onderwijscentrum Leijpark heeft veel expertise in huis en zet
deze in als de Externe Dienst voor het basisonderwijs, het voor-

gezet onderwijs en MBO-scholen in Tilburg en omgeving.
Specialistische ondersteuning

Onze externe begeleiders bieden gerichte ondersteuning aan
leerlingen die iets extra’s nodig hebben op medisch, fysiek-mo-
torisch, maar ook gedragsmatig en sociaal emotioneel gebied.
Hoe ga je om met wat je hebt en hoe accepteer je dit? Door
onze specialistische ondersteuning bouwen we samen aan ont-

wikkeling, zelfvertrouwen en succes op school.
Samenwerking

De externe dienst werkt nauw samen met experts, zoals psy-
chologen, therapeuten en artsen van o.a. Libra Revalidatie &
Audiologie. We denken mee, werken vraaggestuurd en oplos-
singsgericht. Ons team is flexibel en we zorgen voor continuiteit

binnen de scholen door vaste contactpersonen die zichtbaar




aanwezig zijn in de school. In overleg met leerling, ouders en
school brengen we de vraag en het verwachte resultaat in

kaart.

Een greep uit ons aanbod:
begeleiding bij de overstap van OCL naar vervolgonderwijs;
individuele en groepsgerichte begeleiding;
ondersteunen bij het opstellen van protocollen en/of hande-
lingsplannen;
adviseren van leraren mbt verschillende ziektebeelden;
informatiebijeenkomst ontwikkelingsuitdagingen als DCD
of NAH;
screening, onderzoek en observatie op het gebied van mo-
toriek of schrijven;
workshop executieve functies voor leerling en leraar.

Meer informatie over de Externe Dienst.



https://ocleijpark.nl/externe-dienstverlening/

11. Een passende plek voor elke leerling

Passend onderwijs

Passend onderwijs legt een zorgplicht bij scholen. Scholen
hebben de verantwoordelijkheid om alle leerlingen die extra
ondersteuning nodig hebben een goede onderwijsplek te bie-
den. Reguliere en speciale scholen stemmen dit met elkaar af

in regionale samenwerkingsverbanden.

Dekkend aanbod

Leerlingen van Onderwijscentrum Leijpark komen uit een bre-
de regio dus werken we samen met meerdere samenwerkings-
verbanden (SWV). Zo zorgen we voor een dekkend onderwijs-
ondersteuningsaanbod. Reguliere en speciale scholen hebben
zelf een schoolondersteuningsprofiel (SOP) opgesteld waarin
aangegeven wordt welke hulp zij wel en niet kunnen bieden.

Zie hiervoor ook paragraaf 14. Begeleidings- en zorgstructuur

Burgerschapsvorming & Vreedzaaom

Binnen Onderwijscentrum Leijpark werken we met alle colle-
ga’'s aan het verder versterken van onze gezamenlijke peda-
gogische visie en aanpak. We maken hiervoor gebruik van de

methodieken 'Vreedzaam' en ‘Leefstijl’.

Leefgemeenschap

We willen dat onze leerlingen opgroeien tot verantwoordelijke
en actieve burgers in de samenleving. De school en klas zien
we als een leefgemeenschap waarin leerlingen zich gehoord
en gezien voelen. Een plek waar leerlingen een stem krijgen en
leren om samen beslissingen te nemen en conflicten op te los-
sen. De school is een vertrouwde en veilige plek om te oefenen
hoe dit werkt.




Verantwoordelijk voelen

In de klas ontdekken leerlingen dat ze onderdeel zijn van deze
leefgemeenschap. Ze leren om rekening te houden met ande-
ren en open te staan voor de verschillen tussen mensen. Ze voe-
len zich verantwoordelijk voor elkaar en het algemeen belang.
We stimuleren de leerlingen om initiatiefrijk, zorgzaam en be-
trokken te zijn. Op deze manier doen ze kennis en ervaring op
om een waardevolle bijdrage te leveren aan de maatschappij.

Grondwet

Grondwet

We hebben aandacht
voor elkaar.
. We zien, horen en
Samen met leerlingen, ouders en alle helpen elkaar.
. Je mag zijn wie je bent.
medewerkers is een grondwet opge-
We denken in mogelijkheden
en zien talenten.

De school is een omgeving
waar iedereen zich veilig
en gewaardeerd voelt.
We zijn open en eerlijk
en maken zoveel mogelijk
bespreekbaar.

we hebben aandacht voor elkaar. We i

steld in 2022 voor onze school, waarin de

kernwaarden duidelijk herkenbaar zijn.

Grondwet

zien, horen en helpen elkaar,

de school is een omgeving waarin iedereen zich veilig en
gewaardeerd voelt;

je mag zijn wie je bent;

we denken in mogelijkheden en zien talenten;

we zijn open en eerlijk en maken zo veel mogelijk

bespreekbaar.

Leerlingmediatie

Een belangrijke uitwerking van deze grondwet is zichtbaar in
bijvoorbeeld leerlingmediatie.

Mediatie is bemiddeling bij conflicten. Alle leerlingen leren in
de lessen Sociale Vaardigheid wat mediatie is. Daarnaast zijn er
leerlingen opgeleid tot leerlingmediatoren. Zij heblben samen
met enkele leraren een speciale training gevolgd, waarin zij ge-
oefend hebben in het oplossen van conflicten met behulp van
een stappenplan.

Peer mediation

Een belangrijk leerpunt hierbij is goed luisteren naar de ander,
zonder een kant te kiezen en de medeleerlingen te begeleiden
om tot een juiste oplossing te komen. Zo nemen de leerlingen
zelf de verantwoordelijkheid voor het oplossen van conflicten in
de klas of op het schoolplein. Dit noemen we ‘peer mediation’.
Elke dag hebben enkele mediatoren ‘dienst’. De leerlingmedia-
toren helpen tijdens de pauzes bij een conflict op te lossen van
andere leerlingen. De leerlingmediatoren zijn zichtbaar door
een gekleurd hesje of jack. Het is een van de meest concrete
uitwerkingen van het principe dat leerlingen zelf (mede)verant-
woordelijkheid hebben voor het klimaat op school.




12. Leerlingbegeleiding

Assistentie in het onderwijsleerproces

De leraar/docent is primair verantwoordelijk voor de inhoud van
het onderwijsleerproces van de leerling. Hierbij werkt de leraar
samen met:

zorgassistenten;

onderwijsassistenten;

zorgondersteuning in Onderwijs (ZiO), bekostigd vanuit
Jeugdwet of WLZ;
onderwijsondersteunende therapeuten.

Schoolmaatschappelijk deskundige

Binnen onze school zijn 3 schoolmaatschappelijk deskundigen
werkzaam.
Kleuters, SO uitstroom arbeid en vervolgonderwijs: Sandra
van Aert;
EMB en SO uitstroom dagbesteding: Carlijn van de Borne;
VSO/VMBO: Karin de Koning.

Onze schoolmaatschappelijk deskundigen kunnen ouders op
een laagdrempelige manier ondersteunen, adviseren en be-
geleiden. Ze denken mee bij vragen of zorgen over de ontwik-
keling van de leerling op school of thuis. Ze vormen de brug
tussen thuis, school en hulpverlening.

U kunt met hen contact opnemen via het e-mailadres:

smw@ocleijpark.nl



mailto:smw%40ocleijpark.nl?subject=

Zorg in Onderwijstijd (ZiO)

Een groot aantal leerlingen binnen Onderwijscentrum Leijpark
heeft naast de begeleiding en zorg die door collega's van school
geboden wordt, extra begeleiding en/of zorg nodig om het
onderwijs succesvol te doorlopen. Deze ondersteuning wordt
Zorg In Onderwijstijd (ZiO) genoemd. De ondersteuning wordt
vraaggericht ingezet, wat de begeleiding van de leerlingen en
de rust in de klas ten goede komt.

Jeugdwet

Op Onderwijscentrum Leijpark wordt ZiO door medewerkers
van de zorgverlenende organisaties Amarant en ASVZ geleverd.
ZiO wordt vanuit de Jeugdwet, door de gemeente waarin de
leerling woont of vanuit de Wet langdurige zorg (WIz), beschik-
kingsvrij door het zorgkantoor bekostigd. Meer informatie: Zorg.

in onderwijs - Onderwijscentrum Leijpark



https://ocleijpark.nl/ons-onderwijs/zorg-in-onderwijs/
https://ocleijpark.nl/ons-onderwijs/zorg-in-onderwijs/

13. Ondersteuning in zorg

Revalidatie therapie

Leerlingen ontvangen, indien nodig, ondersteuning bij hun
motorische en functionele ontwikkeling vanuit Libra Revalidatie
& Audiologie. Het ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) en kin-
derrevalidatieplan (KRAP) worden inhoudelijk op elkaar afge-
stemd. De eindverantwoordelijkheid voor de therapieén ligt bij
de revalidatiearts. De therapieén worden zowel individueel als
in groepsverband gegeven. Libra Revalidatie & Audiologie werkt
met schoolteams waarin de therapie en ondersteuning in de
klas per afdeling georganiseerd is.

Aanwezigheid van ouders bij therapie

Op sommige momenten wordt aan ouders gevraagd om bij
een of meerdere therapieén van hun kind aanwezig te zijn. Dit
wordt tijdig doorgegeven. Ouders kunnen zelf ook aangeven
dat ze bij een therapie aanwezig willen zijn. Dit wordt door de

behandelaars op prijs gesteld.

Aanvullend onderzoek

Het kan voorkomen dat uw kind aanvullend door de revalida-
tiearts, orthopedisch schoenmaker of een andere specialist van
het revalidatiecentrum moet worden gezien. We verwachten
dat u uw kind daarbij zelf begeleidt.

Kinderrevalidatie

De kinderrevalidatieartsen van Libra Revalidatie & Audiologie
zorgen voor de coordinatie van de revalidatiebehandeling,
onder meer door het aansturen van de behandelend therapeu-
ten. Ouders zorgen ervoor dat de revalidatiearts op de hoogte

is van de medische ondersteuningsvraag, dit verloopt niet via
de leraar. De ouders zorgen er ook voor dat de kinderrevalida-
tiearts geinformeerd wordt over niet aandoening gerelateerde
medische problematiek, zoals infecties. De kinderrevalidatiearts
is niet verantwoordelijk voor leerlingen die onbekend of langer
dan1jaar niet meer poliklinisch gezien zijn en ook niet voor niet




aandoening gerelateerde medische problematiek. De huisarts

is hiervoor de eerste aanspreekpersoon.
Verpleegkundigen

Voor het geven van medicatie en het uitvoeren van een medi-
sche handeling is er dagelijks tijdens lestijden een verpleegkun-

dige aanwezig op €én van de twee schoollocaties.
Jeugdarts/GGD

De jeugdarts heeft een belangrijke rol in het bundelen van

alle medische informatie. Daarnaast ziet de jeugdarts op het
spreekuur jaarlijks een aantal leerlingen op OCL. Dat is een
dienst die extra is voor onze leerlingen, binnen hetzelfde pand
kunnen ze naar de jeugdarts in plaats van naar een consulta-
tiebureau of GGD-bureau. Het belang van de jeugdarts wordt
soms onderschat. Tijdens het algemeen medisch onderzoek
door de GGD-arts komen medische zaken zoals ogen, oren,
lengte en gewicht aan de orde. De ouders worden uitgenodigd
om bij het onderzoek aanwezig te zijn. Als ouders dit algemeen
medisch onderzoek niet wensen, kunnen ze dat schriftelijk la-
ten weten. De formele verantwoordelijkheid voor de algemeen
medische zaken komt dan geheel bij de ouders te liggen. Het is

niet zo dat behandelend specialisten en revalidatieartsen deze
verantwoordelijkheid overnemen.

—




14. Begeleidings- en zorgstructuur

Binnen de begeleidings- en zorgstructuur van Onderwijscen-
trum Leijpark is de leraar de spil en staat preventief en proactief

handelen centraal.
Ondersteuningsstructuur
Onze ondersteuningsstructuur is opgebouwd uit vier niveaus

1. Preventieve zorg op klasniveau
signalering: Vroegtijdige herkenning van ondersteuningsbe-
hoeften door leraren;
basisaanpak: Inzet van algemene pedagogische en didacti-
sche strategieén binnen de klas.

2. Extra ondersteuning binnen de school
interne expertise: Inschakeling van intern begeleiders en
specialisten voor gerichte ondersteuning;

kleinschalige interventies: Gerichte hulp binnen of buiten de

klas, zoals remedial teaching.

3. Intensieve ondersteuning met externe partners
multidisciplinaire aanpak: Samenwerking met externe pro-
fessionals voor complexe ondersteuningsvragen;
individuele trajecten: Ontwikkeling van maatwerktrajecten
in samenspraak met ouders en specialisten.

4. Aanpassing van het OPP of doorverwijzing
herziening OPP: Bij onvoldoende vooruitgang wordt het
OPP aangepast in overleg met betrokkenen;
doorverwijzing: Indien nodig, verwijzing naar gespecialiseer-

de instellingen of onderwijsvoorzieningen.

Onderwijs ondersteunings-
mogelijkheden

De onderwijs- en ondersteuningsbehoefte én de mogelijk-
heden van de leerling zijn bij het bieden van basisondersteu-

ning en extra ondersteuning ons uitgangspunt.




Onderwijscentrum Leijpark werkt volgens de vijf ondersteu-
ningsvelden uit het IVO-model (Indicatiestelling Vanuit Onder-

wijsbehoeften)

1. Hoeveelheid aandacht in en buiten de klas
kleine klassen: Gemiddeld 6 tot 15 leerlingen per groep,
afhankelijk van de ondersteuningsbehoefte en/of uitstroom-
profiel;
personele inzet: Naast de docent/leraar zijn er onderwijsas-
sistenten, zorgassistenten en therapeuten betrokken;
individuele ondersteuning: Leerlingen ontvangen persoon-
lijke begeleiding, afgestemd op hun ontwikkelingsperspec-
tiefplan (OPP).

2. Inzet van (ondersteunend) onderwijsmateriaal
aangepaste leermiddelen: Gebruik van methodes en mate-
rialen die aansluiten bij de specifieke behoeften van leerlin-
gen;
digitale hulpmiddelen: Inzet van technologie ter ondersteu-
ning van communicatie en leren;

therapeutische materialen: Beschikbaarheid van materialen

voor logopedieg, fysiotherapie en andere therapieén.

3. De ruimtelijke omgeving

toegankelijke gebouwen: Gebouwen zijn rolstoeltoeganke-
lijk en voorzien van aangepaste sanitaire voorzieningen,;
specialistische ruimtes: Aanwezigheid van o.a. snoezelruim-
tes, therapieruimtes en rustplekken;

veilige leeromgeving: Fysieke inrichting is afgestemd op de

veiligheid en het welzijn van leerlingen.

4. Onderwijsondersteunende expertise

multidisciplinair team: Samenwerking tussen docenten/
leraren, therapeuten, gedragsdeskundigen en andere speci-
alisten;

professionalisering: Continu scholing en training van perso-
neel om expertise te waarborgen;

integrale aanpak: Onderwijs en zorg zijn nauw met elkaar

verweven binnen het schoolprogramma.

5. Zorg en ondersteuning in samenwerking met externe
instanties

samenwerkingsverbanden: Actieve samenwerking met re-
gionale onderwijsnetwerken en zorginstellingen zoals revali-
datiecentra, jeugdzorg, GGZ, MEE, GGD en Libra Revalidatie,

om een dekkend onderwijszorgaanbod te realiseren;




Zorg in Onderwijs (Z.1.0.): Integratie van zorgdiensten bin-
nen het onderwijsaanbod voor een holistische benadering;
ouderbetrokkenheid: Ouders worden actief betrokken bij
het opstellen en evalueren van het OPP. Ze geven hun
akoord op het OPP.

Deze samenwerkingen zijn essentieel voor het bieden van pas-

sende ondersteuning aan de diverse leerlingenpopulatie.
Schoolondersteuningsprofiel

Binnen Onderwijscentrum Leijpark is er een enorme diversiteit
aan leerlingen. Om te zorgen dat iedereen en ook alle collega’s

zich veilig voelen, werkt OC Leijpark met een;

sociaal veiligheidsplan: Implementatie van beleid gericht op
het waarborgen van een veilige leeromgeving;
begeleidings- en zorgplan: Documentatie van procedures

en verantwoordelijkheden rondom leerlingenzorg.

Hiervoor is ons ondersteuningsaanbod beschreven. Een uit-
gebreidere uitwerking van onze ondersteuningsstructuur en
werkwijze kunt u lezen in het volledige Schoolondersteunings-
profiel. Dit is te raadplegen via de volgende link: SOP Onder-
wijscentrum Leijpark 2024.
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http://SOP Onderwijscentrum Leijpark 2024
http://SOP Onderwijscentrum Leijpark 2024

15. Regels en afspraken

Sociale veiligheid

We willen dat ieder kind zich veilig voelt op school. De sfeer op
school moet goed en fijn zijn. Onenigheid wordt tijdig gesig-
naleerd om ernstige incidenten te voorkomen. In het anti-pest-

protocol staan de volgende punten centraal:

1. ledereen is anders, dat is juist leuk.

2. We luisteren naar elkaar.

3. We helpen elkaar om problemen op te lossen.
4.

We zijn aardig voor elkaar.
Veiligheidscoordinatoren

Elke leerling en/of ouder kan binnen onze school 1van de 5
veiligheidscodrdinatoren benaderen. Naast het voorkomen
en aanpakken van pesten, kijkt de veiligheidscoordinator ook

breder op naar de (gehele) sociale veiligheid van leerlingen op

school. Uiteraard kunnen vragen rondom pesten, machtsmis-
bruik etc. ook besproken worden met een schoolleider of de

directeur-bestuurder.

SO-afdeling: Noortje Tuerlings (+ 2 vacatures)
VSO en VMBO-afdeling: Barbara Paijmans en llona v/d Werf

Bekijk het anti-pestprotocol (Anti pest-protocol)

Belangrijke data

Schooljaar 2026 - 2027

Groepsvormende activiteiten in de klassen | Eerste weken schooljaar
Week tegen Pesten 21t/m 25 september 2026
Paarse vrijdag 9 oktober 2026

Enquéte sociale veiligheid bij de maart 2027

leerlingen en kwaliteitsonderzoek

Day of Silence 9 april 2027

Dag tegen het pesten 19 april 2027

Afsluitende activiteit in klassen Laatste weken schooljaar
Terugkoppeling resultaten enquéte september 2027



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2024/02/240101-BIJLAGE-12-Anti-pestprotocol-Onderwijscentrum-Leijpark-2023-2024.pdf

Gedragsregels op school

In iedere klas zijn er bepaalde afspraken die passen bij de situ-
atie in de klas en de leeftijd van de leerlingen. Daarnaast zijn
er algemene schoolregels over onze normen en waarden en
het gebruik van het gebouw. Zo is het bijvoorbeeld verboden
om in de school en op het terrein te roken en/of vapen. Naast
de gedragsregels vinden wij het belangrijk dat op het gebied
van seksualiteit iedereen zich veilig voelt en zich houdt aan de

afspraken binnen de school. Visie seksualiteit en leerlingen met

een beperking.

Verzuim en verlofafspraken

Wanneer uw kind wegens ziekte niet naar school komt, meldt
u dit altijd tussen 08.00 en 8.30 bij de receptie van onze school
(013 - 222 8000), of telefonisch bij de leraar van uw kind of via
Parro. Voor het VMBO geldt dat ziek- en afmeldingen recht-

streeks in Somtoday gezet worden door de ouder.

Juiste melding

Het is belangrijk dat u de afwezigheid van uw kind via de juiste
weg meldt, anders wordt het verzuim geregistreerd als onge-
oorloofde afwezigheid. Houdt de leraar op de hoogte hoe het

gaat met uw kind en laat weten wanneer uw kind weer beter is.

Het is niet nodig om uw kind elke dag opnieuw afwezig te mel-
den. Denk er ook aan, als dit nodig is, om het taxibedrijf, Ama-
rant, ASVZ, Libra Revalidatie & Audiologie en het stageadres op

de hoogte te brengen.

Schriftelijke toestemming
Heeft uw kind om speciale redenen 1 of meerdere dagen verlof

nodig? Via een standaardformulier vraagt u hiervoor schriftelij-

ke toestemming aan bij de schoolleider. Wanneer uw kind niet
op school is en wij geen bericht hebben ontvangen, wordt u
gebeld door een medewerker van school.

Leerplichtambtenaar

Bij het vermoeden van ongeoorloofd verzuim, neemt de school
contact met u op. Ongeoorloofd verzuim wordt door school

bij de leerplichtambtenaar gemeld. Renee Ausems is als leer-
plichtambtenaar van de gemeente Tilburg aan onze school
verbonden.

Procedure schorsen of verwijderen
van leerlingen

Schorsing of definitieve verwijdering van een leerling is een
maatregel die we gelukkig zelden nemen. Een schorsing is

een ordemaatregel. De schoolleider schorst in dit geval een



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2022/10/211018-BIJLAGE-15-Visie-seksualiteit-en-leerlingen.pdf
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2022/10/211018-BIJLAGE-15-Visie-seksualiteit-en-leerlingen.pdf
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2017/10/Verzoek-Verlofaanvraag.pdf

leerling voor ten hoogste 5 dagen. Bij een schorsing van 2 of
meer dagen worden zowel de ouders als de onderwijsinspectie
schriftelijk op de hoogte gesteld. Een schorsing betekent dat
uw kind tijdelijk geen toegang heeft tot de school of tot bepaal-
de lessen.

Overeenstemming

Bij een voorgenomen verwijdering van school stelt de direc-
teur-bestuurder in overeenstemming met de schoolleider, die
dit weer afstemt met het team, de reden tot verwijdering op.
Deze reden deelt de directeur-bestuurder mee aan de leerling
en ouders. Besluit de directeur-bestuurder na hoor en weder-
hoor van de ouders uiteindelijk om de leerling te verwijderen,
dan geeft hij dit door aan de onderwijsinspectie. Ouders heb-
ben de mogelijkheid om schriftelijk bezwaar aan te tekenen
tegen een verwijdering. Dit moet binnen 6 weken nadat het be-
sluit is genomen. Na uiterlijk 4 weken neemt de directeur-be-
stuurder een beslissing over dit bezwaar.

Surveillance

Tijdens elke pauze zijn er voldoende surveillanten aanwezig die

altijd verbonden zijn aan de betreffende afdeling.




Werken met Computer/lo ptOp opgeborgen in de telefoonflat (vso) of een kluisje (vmbo).
Het geluid staat uit;

Leerlingen werken op een computer of laptop van de school. - mobiele telefoons zijn ook niet toegestaan in de pauzes;
Over het gebruik hebben we een aantal afspraken gemaakt: - het onderwijspersoneel bepaalt wanneer een mobiele tele-
privémail en privé-internetgebruik is niet toegestaan; foon of andere device toch gebruikt mag worden in de les;
social media en streamingdiensten voor persoonlijke doel- - iser een medische noodzaak om onder lestijd een mobiele
einden zijn niet toegestaan,; telefoon of andere devices te gebruiken, dan moet hier toe-
we zien streng toe op het computergebruik van leerlingen. stemming voor gevraagd worden bij de schoolleider van de
In de school is wifi aanwezig. De Wifi mogen leerlingen al- desbetreffende afdeling;
leen gebruiken voor het onderwijs; - wanneer de leerling een mobiele telefoon of device niet
de laptop gaat niet mee naar huis. in de telefoonflat of kluis heeft gelegd, wordt gevraagd dit

alsnog te doen. Bij weigering van deze vraag, moet de mo-
Mobiele telefoons - ‘Thuis of in de kluis’ biele telefoon of device ingeleverd worden bij de IB'er van

die afdeling. Aan het einde van de schooldag kan deze dan
Mobiele telefoons en andere devices, die gebruik maken van weer worden opgehaald.
wifi of mobiel internet (o.a. tablets, smartwatches) zijn niet
toegestaan in de klas, tenzij ze gebruikt worden in de les of voor Kluisjes
een medische noodzaak.

ledere leerling van het VMBO krijgt een kluisje en een kluispas.

Afspraken De kluisjes zijn gratis en verplicht te gebruiken voor het veilig

Op school hebben wij een aantal regels voor het gebruik van opbergen van alle persoonlijke spullen van de leerlingen. Voor

mobiele telefoons en andere mobiele apparaten opgesteld. het gebruik van het kluisje wordt een persoonlijke gebruikers-

Over het gebruik hebben we een aantal afspraken gemaakt: overeenkomst opgesteld. Bij verlies van de kluispas wordt
tijdens schooltijd is de mobiele telefoon (of andere devices) € 5,00 boete gerekend voor een nieuwe pas.




Bewegingsonderwijs

Alle leerlingen hebben minimaal tweemaal per week bewe-
gingsonderwijs in de zaal of in het zwembad. De leerlingen
zorgen voor passende zwemkleding (voor meisjes bij voorkeur
een badpak) en handdoeken voorzien van hun naam. Deelna-
me aan de gymlessen gebeurt in:

wit shirt;

sportbroek;

gymschoenen en sokken (indien geen orthopedisch of

semi-orthopedisch schoeisel noodzakelijk is).
Douchebeleid

Bewegen en je daarna opfrissen horen bij elkaar. Voor de leer-
ling zelf en hun mede-klasgenoten is het wel zo fijn om weer

fris naast elkaar in de les te zitten. Wij moedigen dit zeker aan
maar de leerlingen bepalen zelf of ze willen douchen na het

bewegen.

Samen met uw zoon/dochter spreken we hier het volgende
over af:
na iedere gymles roosteren we voor douchen en omkleden

Mmaximaal 15 minuten in;

als het mogelijk is dan mag een leerling zich zelfstandig
douchen, afdrogen en aankleden binnen de 15 minuten;

als een leerling meer tijd nodig heeft, wordt er met onder-
steuning van een assistente of leraar opgefrist aan de wasta-
fel met washand en handdoek;

er is toezicht en ondersteuning aanwezig tijdens het dou-
chen/omkleden;

leerlingen die volledig afhankelijk zijn voor hun persoonlijke
verzorging worden verzorgd en aangekleed door assisten-

ten en leraren.
Vervoer

Een groot deel van de leerlingen komt per taxi rolstoelbus
naar school. De taxi's en de bussen komen ongeveer een half
uur voor schooltijd en aanvang schooltijd bij de school aan. De
assistenten die taxidienst hebben helpen de leerlingen verder.
Met de organisatie van het vervoer heeft de school geen be-

moeienis. Dat is een zaak van gemeente en vervoersbedrijf,

Ouders die hun kind zelf naar school brengen kunnen hun kind
15 minuten voor aanvang van de lessen op school afzetten. In
de middag zijn zij 5 minuten voor einde lestijd welkom om hun
leerlingen weer op te halen.




Leerlingen van het VMBO worden zoveel mogelijk gestimu-
leerd zelfstandig naar school te komen. Dat kan op de fiets of
met het Openbaar Vervoer. Leerlingen hebben vaak wisselende
roosters en zo bereiden ze zich mooi voor op de stap naar het

vervolgonderwijs.
Parkeerbeleid

U bent van harte welkom op onze school en het is belangrijk
dat u de weg naar school ook makkelijk weet te vinden. Om
deze reden ontvangen ouders en andere bezoekers van onze
school aan de Professor Stoltehof (VSO/VMBO) een uitrijkaart
wanneer de school u uitnodigt voor een bijeenkomst of af-
spraak. Dat kan bijvoorbeeld zijn voor een ouderavond, een
klassenavond of een gesprek over uw kind. U ontvangt geen
uitrijkaart bij festiviteiten of wanneer u de school bezoekt zon-
der uitnodiging van de school. Ook voor het halen of brengen
van uw kind verstrekt de school geen uitrijkaart. Het eerste half
uur kunt u gratis parkeren.

Parkeren bij het Kinder- en Jongerencentrum Leijpark (SO en
EMB) is enkel kort parkeren. Het terrein heeft onvoldoende
plaatsen om veel voertuigen lang te laten parkeren. Tijdens het

halen en brengen is er een Kiss & Ride-terrein open. Dit is tij-
dens de schooltijden een speelplek voor de leerlingen. Tijdens
het halen en brengen kunt u in de vakken parkeren. Er zijn en-
kele afspraken die de veiligheid en doorstroom bevorderen:

blijf zo kort mogelijk;

volg de aanwijzingen van de verkeersregelaars op;

parkeer achteruit in;

let op ieders veiligheid, rij langzaam;

kom niet te vroeg, het terrein is ongeveer 20 minuten vooraf

pas open.
Veilig Thuis

Wanneer de school duidelijke signalen ontvangt van machts-
misbruik, verwaarlozing of slechte verzorging van een leerling,
wordt hierover contact opgenomen met de ouders. Indien
nodig wordt een melding gemaakt bij Veilig Thuis Midden-Bra-
bant. Onderwijscentrum Leijpark hanteert de richtlijnen van de
Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling. Het onder-
wijspersoneel is hierin geschoold.

Meer informatie Meldcode Huiselilk geweld en

kindermishandeling.



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2026/07/260303-BIJLAGE-10-Meldcode-huiselijk-Geweld-kindermishandeling.pdf
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2026/07/260303-BIJLAGE-10-Meldcode-huiselijk-Geweld-kindermishandeling.pdf

Handle with Care

Handle with Care is een initiatief om leerlingen die thuis be-
trokken zijn bij huiselijk geweld snel te steunen om zo de korte
en langetermijneffecten van huiselijk geweld tegen te gaan.
Handle with Care richt zich op snelle sociale steun op school
voor leerlingen van vier tot achttien jaar. Dit betekent dat het
kind steun krijgt na het incident in de thuissituatie. School is
voor veel leerlingen een veilige plek en docenten zijn over het
algemeen goed in staat gepaste steun te bieden.

Verjaardagen

Als leerlingen jarig zijn, mogen zij in de klas trakteren. Hierbij
vragen we nadrukkelijk om gezonde traktaties te gebruiken.

www.gezondtrakteren.nl

www.voedingscentrum.nl

Gezonde voeding

Onderwijscentrum Leijpark stimuleert een gezonde levensstijl
bij haar leerlingen. Gezonde voeding maakt daar een belangrijk
deel van uit. Wij verzoeken u daarom om uw kind geen onge-
zonde snacks, energiedrankjes of snoep mee te geven. Twee
keer per week komt er voor alle leerlingen vers fruit. Dit wordt

verzorgd door REBOOSTFruit en wordt betaald uit de subsidie
Jeugd Educatiefonds. Bij speciale gelegenheden kunnen we
ook fruitschaaltjes bestellen.

Snack

Voor de leerlingen van het VSO en VMBO is er een uitgifteba-
lie voor de snack. Hier worden tijdens enkele pauzes door de
leerlingen met het uitstroomprofiel arbeid, producten verkocht
die zelf door de leerlingen zijn gemaakt. Het gaat om kleine
gerechten (bijv. fruitsalade, broodje gezond).
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http://www.gezondtrakteren.nl
http://www.voedingscentrum.nl

16. Samenwerken

Ons onderwijs bieden en organiseren we samen met veel
partners binnen en buiten de school. Samen zorgen we voor de

juiste en veilige plek voor elke leerling.

Kinder- en Jongerencentrum Leijpark
(KJCL)

In het KICL organiseren we de intensieve samenwerking tussen
onderwijs, revalidatie en zorg in 1 gebouw. De jongste leerlin-
gen, het SO, en het EMB krijgen hier sinds oktober 2024 les en
de zorg en begeleiding rondom de leerling door Libra Revalida-
tie & Audiologie, Amarant en ASVZ is echt op 1 locatie bij elkaar
gebracht.

Libra Revalidatie & Audiologie

Onderwijscentrum Leijpark en Libra Revalidatie & Audiologie
werken nauw samen en streven naar een optimale afstemming

tussen onderwijs en therapie. Samen bieden we op alle niveaus

een geheel van behandeling, scholing, zorg en begeleiding.




We streven naar 1kind, 1 plan. De samenwerking vindt plaats
op bestuurlijk en operationeel niveau, door medische en para-
medische ondersteuning en door het gezamenlijk gebruik van

faciliteiten.

Expertise uitwisseling

Therapie vindt plaats in school en in het revalidatiecentrum.
Naast de onderlinge afstermming en samenwerking over doe-
len en deeldoelen met betrekking tot de behandeling, scholing,
zorg en begeleiding van de leerling, is er ook expertise-uitwisse-
ling in de vorm van scholingsbijeenkomsten voor het personeel.

ASVZ en Amarant

Collega's van zorgaanbieders Amarant en ASVZ zijn verbonden
aan onze schoolteams. Deze intensieve samenwerking richt
zich op het zo optimaal mogelijk vormmgeven van onderwijs-
zorgarrangementen. ASVZ verzorgt tevens ook iedere dag de
buitenschoolse opvang voor leerlingen in ons schoolgebouw.
Gedurende vakanties wordt er in het schoolgebouw voor de

leerlingen vakantieopvang aangeboden.

Observatieklas NAH (niet aangeboren
hersenletsel) & Pijn

De observatieklas NAH & Pijn is een observatieklas voor kinde-
ren en jongeren in de leeftijd van 12 t/m maximaal 20 jaar, waar
onderwijs gevolgd kan worden op maximaal VMBO GL ni-

veau. De Observatieklas NAH & Pijn binnen Onderwijscentrum
Leijpark, is een samenwerkingsconcept onderwijsbegeleiding
en revalidatie, zodat kinderen met NAH en/of Pijnproblematiek
en specifieke daarbij passende leerproblemen in de combinatie
Onderwijscentrum Leijpark en Libra Revalidatie & Audiologie,
onderwijs kunnen volgen.

Samenwerkingsverbanden

Onderwijscentrum Leijpark is bestuurlijk aangesloten bij de

volgende samenwerkingsverbanden:

Plein 013 (Primair onderwijs Tilburg en omgeving)

www.plein013.nl

SWV PO LHA (Primair onderwijs Waalwijk en omgeving)

WWW.SWVP03010.nl

SWV PO De Kempen (Primair onderwijs De Kempen)

www.podekempen.nl|



http://www.plein013.nl
https://www.samenwerkingsverbandlha.nl
http://www.podekempen.nl

RSV Passend Voortgezet Onderwijs (Eindhoven en Kempen-

land) www.swyveindhovenkempenland.nl

RSV Breda e.o. optimale onderwijskans (Primair onderwijs

Breda en omgeving) www.rsvbreda.nl

Portvolio (Voortgezet onderwijs Tilburg en omgeving)

WWW.portvolio.n|

SWV VO De Langstraat (Voortgezet onderwijs Waalwijk en

omgeving) www.swvdelangstraat.nl

RSV Breda e.o. voortgezet onderwijs (Voortgezet onderwijs

Breda en omgeving) www.rsvbreda.nl

Flagshipschool

Vanuit de organisatie ‘Meer muziek in de klas' is Onderwijscen-

trum Leijpark een van de 11 Flagship scholen (MeerMuziekinde-

Klas ) in Nederland. En de enige school in het gespecialiseerd
onderwijs. Een verdiende titel voor een vol programma aan

kunst- en cultuuractiviteiten.
Kennisgroep Speciaal

Onderwijscentrum Leijpark maakt deel uit van de Kennisgroep

Speciaal. Dit is een codperatie van een aantal organisaties voor

speciaal onderwijs, gericht op het delen en ontwikkelen van



http://www.swveindhovenkempenland.nl
http://www.rsvbreda.nl
http://www.portvolio.nl
http://www.swvdelangstraat.nl
http://www.rsvbreda.nl
https://www.meermuziekindeklas.nl/?gad_source=1&gad_campaignid=1556796631&gbraid=0AAAAADclJ6nPyj9LRCPBSwRQ57nKTDe4u&gclid=Cj0KCQjwrs7RBhDuARIsAIVfBD2b5DnWHpZavOvnfIhw-lhn5y2qVouq6iczvV0qhpEP8YTVJqMI82UaAtF4EALw_wcB
https://www.meermuziekindeklas.nl/?gad_source=1&gad_campaignid=1556796631&gbraid=0AAAAADclJ6nPyj9LRCPBSwRQ57nKTDe4u&gclid=Cj0KCQjwrs7RBhDuARIsAIVfBD2b5DnWHpZavOvnfIhw-lhn5y2qVouq6iczvV0qhpEP8YTVJqMI82UaAtF4EALw_wcB

kwalitatief hoogstaande kennis en expertise die duurzaam en
toekomstgericht is. De verzamelde expertise en gezamenlijk
ontwikkelde producten zoals bijvoorbeeld de ‘Kenniskaarten’
Zijn opgenomen in een gratis toegankelijke en voor iedereen

beschikbare databank (www.kennisgroepspeciaal.nl)

Sectorraad GO

Onderwijscentrum Leijpark is lid van Sectorraad GO, een vereni-
ging voor besturen van scholen in het speciaal- en voortgezet
speciaal (basis)onderwijs. Dit landelijk expertisecentrum is een
stuwende, vernieuwende, professionele en betrokken kracht
voor leden die onderwijsarrangementen bieden aan leerlingen
met een specifieke onderwijsbehoefte. Sectorraad GO heeft de
belangenbehartiging en vertegenwoordiging in de PO-Raad
belegd. Hierdoor is een krachtige sectororganisatie ontstaan
met expertise van zowel het regulier als speciaal (basis)onder-

wijs. www.gespecialiseerdonderwijs.nl

Stichting Vrienden van Onderwijs-
centrum Leijpark

Stichting Vrienden van Onderwijscentrum Leijpark is een

steunstichting voor onze school. De Vrienden werven fondsen

en zetten wervingsacties op touw om materialen en activiteiten
binnen te halen voor de leerlingen. Ook is hun aanpak emanci-
patorisch, ze zetten zich in voor een zo groot mogelijk draagvlak
voor kinderen en jongeren met een beperking in onze maat-
schappij.

Meer informatie: www.riendenvanocleijpark.com

De Veilige school

“Alle kinderen en jongeren hebben rechten”. Deze staan be-
schreven in het Kinderrechtenverdrag van de Verenigde Naties.
De gemeente Tilburg vertaalt deze rechten in haar jeugdbe-
leid. Zij staan ervoor dat iedereen erbij hoort en (vooral) ook
onze jeugd. Samen met Onderwijscentrum Leijpark en andere
partners in de ‘Regiegroep Veilige School’, zorgen zij voor een
samenhangende en effectieve jeugdaanpak is in de stad door

0.a. het opstellen van een convenant.

Mogelijk
geweld in

het gezin. De
politie komt ter

De politie stelt
geweld vast
en maakt een
melding

Veilig Thuis
ontvangt
de melding
en HWC de
informatie

De gemeente
gaat na waar
het kind op
school zit en
stuurt HwC
naar school

plaatse



http://www.kennisgroepspeciaal.nl
http://www.gespecialiseerdonderwijs.nl
http://www.vriendenvanocleijpark.com
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2023/03/220719-02-Convenant-Veilige-School_afgeschermd-gecomprimeerd.pdf

17. Voor ouders

Ouderbetrokkenheid

Ouders zijn onze samenwerkingspartner als het gaat om op-
voeding en het leerproces. De betrokkenheid van ouders is zeer
waardevol en onmisbaar. Het belang van het kind staat altijd
centraal en daarin streven we vanuit onze eigen verantwoor-
delijkheid dezelfde doelen na. Ouders en school gaan als ge-
lijkwaardige partners met elkaar in gesprek en werken zo veel
mogelijk samen.

Verschillende kanalen

Goed contact tussen ouders en school is noodzakelijk om het
onderwijs aan de leerlingen zo optimaal mogelijk vorm te ge-
ven. Dit geldt zeker voor ouders van leerlingen die in hun com-
municatie belemmerd zijn en niet zelf de wetenswaardigheden
van de dag aan hun ouders kunnen vertellen. Communicatie
tussen ouders en medewerkers van onze school verloopt langs
verschillende kanalen. Zo wordt er (afhankelijk van de afde-

ling en leeftijd van de leerling) gebruik gemaakt van telefoon,

e-mails en communicatie-apps




Veel contact

Eris veel contact met de ouders, over bijvoorbeeld de therapie-
behoeften, aanpak en begeleiding van hun kind(eren). Daar-
naast worden ouders betrokken bij het samenstellen van het
Ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) en het Kinderrevalidatie
Plan (KRAP).

Ouderavond/ informatiedeling

In het begin van het schooljaar wordt u geinformeerd over de
gang van zaken hoe het er in de dagelijkse praktijk in de groep
aan toe gaat. Afhankelijk van de afdeling zijn er ouderavonden,
informatieboekjes of oudergesprekken om de informatie te
delen. Ouders kunnen altijd contact opnemen met de leraar via
e-mail of telefoon. Om de rust in de klas te bewaren, bel buiten
de lestijd. Indien de situatie hier aanleiding toe geeft, kan de
school contact met u opnemen om een afspraak te maken voor
een huisbezoek.

Communicatie naar gescheiden
ouders

Indien de ouders van een leerling gescheiden zijn, is het be-
langrijk dat er duidelijkheid is over de manier waarop de com-

municatie en gesprekken over de vorderingen van de leerling

verlopen. Onderwijscentrum Leijpark heeft daarom een proto-
col opgesteld. Onze school volgt de wettelijke regels met be-
trekking tot de informatieplicht jegens gescheiden ouders. Dat
betekent dat wij ervan uitgaan dat ouders die beiden het ou-
derlijk gezag verkregen hebben elkaar informeren over zaken
rondom hun zoon of dochter. Beide ouders zijn dan ook geza-
menlijk welkom bij de oudergesprekken.

Leraar informeren

Het is wenselijk dat ouders in een scheidingssituatie zo snel
mogelijk en in een vroeg stadium de leraar hierover informeren.
Wanneer de scheiding concreet wordt, dan verzoeken wij beide
ouders om het formulier “Vragenlijst voor niet-samenwonende
ouders ten behoeve van de school” in te vullen en bij de directie
in te leveren.

Verdere informatie vindt u in het Protocol informatieverstrek-

king aan gescheiden ouders

Ondersteuning door ouders

U bent als ouder meer dan welkom mee te helpen op school.
Z0 bent u betrokken bij het onderwijs en ondersteunt u het

personeel van de school.



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2021/06/190605-BIJLAGE-16-Protocol-Informatieverstrekking-aan-gescheiden-ouders.pdf
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2021/06/190605-BIJLAGE-16-Protocol-Informatieverstrekking-aan-gescheiden-ouders.pdf

Wij onderscheiden de volgende typen hulp en ondersteuning:

u bent gesprekspartner bij bijvoorbeeld een kinderrapbe-
spreking, de rapportavonden of bezoek aan schoolarts of
specialist;

u biedt algemene hulp, bijvoorbeeld bij festiviteiten, lid-
mMaatschap ouderraad of medezeggenschapsraad, etc;

u ondersteunt bij de onderwijs- of leersituatie, zoals spel-

middagen, culturele activiteiten, schoolreis etc.
QOuderraad

De ouderraad van Onderwijscentrum Leijpark is de klankbord
voor de school. De leden van de ouderraad zijn zelf ouder,
vertegenwoordigen de ouders van onze leerlingen en weten
wat er leeft. Ook biedt de ouderraad ondersteuning bij school-
gebonden activiteiten, denk aan Sinterklaas, Carnaval ed. Een
aanvullende taak is het organiseren van thema-avonden over
uiteenlopende onderwerpen of bijvoorbeeld een informatie-
markt voor ouders met medewerking van diverse zorggerichte
partners. Ouders kunnen zich bij de ouderraad melden om deel
te nemen in de ouderraad.

Bestuur
De ouderraad vergadert ongeveer 4 keer per jaar en er is vrijwel
altijd een schoolleider of de directeur-bestuurder vanuit school

bij aanwezig.

Voor contact met de ouderraad, kunt u mailen naar

ouderraad@ocleijpark.nl

Medezeggenschapsraad (MR)

De MR bestaat uit 4 vertegenwoordigers vanuit het personeel
(PMR) en 4 vanuit de ouders (OMR). De MR denkt en praat mee
over belangrijke ontwikkelingen binnen de school. Zoals het
formatieplan, beleidsvoornemens, onderwijsontwikkelingen,
het jaarrooster en de vakantieplanning. Afhankelijk van het
onderwerp heeft de MR adviesrecht of instemmingsrecht. Dat
betekent dat de directeur-bestuurder in sommige gevallen de
mening van de MR vraagt, en in andere gevallen een besluit
pas kan nemen nadat de MR hiermee heeft ingestemd. Naast
deze formele rol fungeert de MR ook als klankbord voor het
MT en als aanspreekpunt voor ouders met vragen, ideeén of
zorgen.



mailto:ouderraad%40ocleijpark.nl?subject=

Leden van de MR worden democratisch gekozen. In het geval
van een vacature, wordt een oproep gedaan voor kandidaten.
Daarna vinden er verkiezingen plaats. Ouders en medewerkers

zijn welkom om vergaderingen van de MR als toehoorder bij te

wonen.

Constructieve samenwerking

Binnen onze school werken de MR en het MT nauw samen,
waarbij onze kernwaarden richting geven aan de manier waar-
op we met elkaar in gesprek zijn en besluiten nemen. Deze
waarden vormen de basis voor een open, constructieve samen-
werking waarin ruimte is voor verschillende perspectieven en
waarin we gezamenlijk werken aan de kwaliteit van ons onder-
wijs en de ontwikkeling van de school.

Meer informatie over de MR: MR - Onderwijscentrum Leijpark

Algemene klachtenregeling

Wanneer u als ouder een klacht heeft, bespreekt u deze in
eerste instantie met de betrokkene. Lukt dit niet, of heeft u het
gevoel onvoldoende gehoord te worden, dan meldt u uw klacht

bij de betrokken schoolleider van de afdeling. Mocht u ook hier

onvoldoende gehoor vinden dan neemt u contact op met de



https://ocleijpark.nl/onze-organisatie/medezeggenschapsraad/

directeur-bestuurder. Wanneer u zich ook daar onvoldoende
gehoord voelt, dan kunt u zich wenden tot de externe klachten-
commissie GCBO (Geschillencommissie Bijzonder Onderwijs)

of de onderwijsinspectie.

Externe vertrouwenspersoon

Onderwijscentrum Leijpark maakt gebruik van de diensten
van externe vertrouwenspersonen. Indien gewenst, kan er een
beroep op hen gedaan worden.

Annelies de Waal
T 063364 6887

E anneliesdewaal@vertrouwenswerk.nl

Roy Ploegmakers
T 06-4808 8774

E royploegmakers@vertrouwenswerk.nl

Wettelijke aansprakelijkheid en
verzekering

De school is niet aansprakelijk voor alle schade die aan de leer-
lingen of aan hun eigendommen (fiets, kleren, etc.) op school of
op de speelplaats wordt toegebracht. Wij adviseren u daarom
uw kind geen kostbaarheden, zoals een tablet, mobieltjes of
duur speelgoed mee naar school te geven. De school is alleen
aansprakelijk bij duidelijk ‘verwijtbaar’ gedrag.

Zelf zorgdragen

Voor ouders van leerlingen geldt een risicoaansprakelijkheid.
Dat wil zeggen dat zij aansprakelijk zijn voor de schade die door
hun kinderen aan andere leerlingen, schooleigendommen etc.
wordt toegebracht. Ouders dienen dus zelf zorg te dragen voor
een verzekering tegen de gevolgen van deze wettelijke aan-
sprakelijkheid.

Tijdens de stage
De aansprakelijkheid en wet- en regelgeving rondom verzeke-
ringen tijdens de stage van leerlingen staat beschreven in de

stageovereen komst.




Algemene Verordening Gegevens-
bescherming (AVG)

Onderwijscentrum Leijpark heeft uiteraard ook te maken met
de Europese wetgeving rondom privacy, de AVG. In de wet ligt
sterk de nadruk op de bescherming van uw persoonsgegevens
en die van uw kind. Als school hebben we hierin een verant-

woordelijkheid en zijn een aantal protocollen opgesteld.
Jaarlijks vragen we bij de inschrijving van uw kind om toestem-
ming voor het gebruik van beelden voor verschillende doelein-

den.

Meer informatie over de AVG: 180612-Privacyreglement-Onder-

wijscentrum-Leijpark.pdf



https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2018/09/180612-Privacyreglement-Onderwijscentrum-Leijpark-versie-12-06-2018.pdf
https://ocleijpark.nl/wp-content/uploads/2018/09/180612-Privacyreglement-Onderwijscentrum-Leijpark-versie-12-06-2018.pdf

18. Financiéle zaken

Vrijwillige ouderbijdrage

Het bestuur van Onderwijscentrum Leijpark heeft besloten dat
er geen vrijwillige ouderbijdrage wordt gevraagd. Alle leerlin-
gen mogen deelnemen aan de georganiseerde activiteiten en

Boekenfonds VMBO

Onderwijscentrum Leijpark betaalt 1 boekenpakket per leerling
voor VMBO-leerlingen. Indien noodzakelijk en een leerling vol-
doet aan de criteria, dan kan een tweede boekenpakket besteld
worden. De leerling krijgt aan het einde van het schooljaar een
bericht wanneer de boeken weer ingeleverd moeten worden.

De retourkosten (verzendkosten) zijn voor de leerling.
Sponsoring

Met geld vanuit sponsoring kunnen allerlei extraatjes worden

gedaan, dus sponsoring is altijd welkom en zeker mogelijk.

Sponsoractiviteiten op onze school worden gecoordineerd en

goedgekeurd door de directeur-bestuurder, in samenspraak
met de medezeggenschapsraad. Om het sponsorgeld verant-
woord en zorgvuldig in te zetten hebben we een aantal voor-

waarden:

de sponsoring moet passen bij de pedagogische en onder-
wijskundige taak en doelstelling van onze school. Het mag
niet botsen met de objectiviteit, geloofwaardigheid, be-
trouwbaarheid en onafhankelijkheid van het onderwijs, de
school en de betrokkenen;

de sponsoring mag niet de onderwijsinhoud en/of de con-
tinuiteit van het onderwijs beinvloeden, dan wel botsen
met het onderwijsaanbod en de kwalitatieve eisen die onze

school aan het onderwijs stelt.
Stichting Leergeld

Stichting Leergeld Tilburg helpt gezinnen uit de gemeente
Tilburg met een laag besteedbaar inkomen. Denk aan financié-
le ondersteuning voor activiteiten buiten school zoals zwemles,

lidmaatschap van een sportvereniging, muziekles, scouting of




kindervakantiewerk, kunt u een aanvraag doen bij Stichting

Leergeld. Meer informatie: www.leergeld.nl/tilburg/)

In andere gemeenten bestaan soortgelijke fondsen. Informeer

bij uw gemeente naar de mogelijkheden.



http://www.leergeld.nl/tilburg/

19. Kwaliteit binnen onze school

Kwaliteitsbeleid

Kwaliteit staat hoog in het vaandel van Onderwijscentrum
Leijpark. We gaan en staan voor verbetering van de kwaliteit
van het onderwijs en de professionalisering van onze medewer-
kers. Met een procesgerichte aanpak blijft Onderwijscentrum
Leijpark werken aan een voortdurende verbetering van het
onderwijs, waarbij de ontwikkeling van iedere leerling centraal
staat.

Plan/Do/Check/Act

De continue en duurzame kwaliteit van het onderwijs stimule-
ren we via ‘de evaluatieve cyclus' van Plan-Do-Check-Act.

Plan: We stellen doelen ten aanzien van resultaten van het on-
derwijs/leerprestaties.

Do: We richten een specifiek organisatie/onderwijsprogramma
en/of onderwijsleerproces in.

Check & Study: We evalueren, analyseren en reflecteren syste-
matisch op de resultaten.

Act (nieuwe doelen): We plannen vervolgstappen en acties.

Continu in ontwikkeling

Goed onderwijs is hierdoor voortdurend in ontwikkeling; de
school werkt continu aan een professionele schoolcultuur. De
schoolleiding bespreekt regelmatig relevante en geanonimi-
seerde versies van de onderwijskaternen en/of rapportages met
leden van de medezeggenschapsraad en de Raad van Toezicht

Professionele cultuur

Onderwijscentrum Leijpark is een dynamische en innovatieve
school die zich midden in de ontwikkelingen van onderwijs en
zorg bevindt. Ons uitgangspunt is: gewoon waar het kan, speci-

aal waar het moet.

Actief ontwikkelen en delen

Binnen Onderwijscentrum Leijpark werken we vanuit een pro-
fessionele cultuur waarin we onze expertise actief ontwikkelen
en met elkaar delen. We zijn een organisatie waar betrokken en
deskundige medewerkers zich samen inzetten voor kwalitatief
goed onderwijs en passende ondersteuning. Daarbij hebben




we steeds oog voor wat leerlingen, ouders/verzorgers en zorg-

partners nodig hebben.

Kernwaarden als fundament

Onze kernwaarden vormen het fundament van ons dagelijks
handelen én van de werkomgeving voor onze medewerkers.
Wij geloven dat goed onderwijs begint bij medewerkers die
zich gezien, gewaardeerd en ondersteund voelen. Daarom
zorgen we voor een werkomgeving waarin de veerkracht van
medewerkers centraal staat, waarin wordt gedacht in kansen
en waarin met plezier en respect wordt samengewerkt. We sti-
muleren eigenaarschap, professionele groei en samenwerking,
zodat medewerkers het beste uit zichzelf én uit onze leerlingen
kunnen halen.

Leerlingenraad

De school kent drie actieve leerlingenraden voor SO, VSO en
VMBO, waarin leerlingen inbreng hebben namens alle leerlin-
gen van de betreffende afdeling. De leerlingen uit de leerlin-
genraad spreken met elkaar over verbeteringen of initiatieven
vanuit de leerlingen zelf. Ze werken hun ideeén en voorstellen
zo veel mogelijk zelfstandig uit. Op eigen verzoek kunnen ze
ondersteuning vragen van zogenaamde leraar-coaches. Leer-
lingen in de leerlingenraad worden democratisch gekozen.

Centrale leerlingenraad

Vanuit iedere leerlingenraad zijn er twee afgevaardigden die
deelnemen aan de centrale leerlingenraad. Tijdens deze bijeen-

komsten, sluiten er ook twee leerlingen vanuit de EMB afdeling

en een schoolleider aan.




20. Onderwijsresultaten

Beoordeling leerprestaties

Afhankelijk van de leerroute toetsen we één of meerdere keren
per jaar om de voortgang en het onderwijsaanbod te bepalen
op basis van een leerstandaard (plan-do-check-act). We han-
teren daarvoor zowel methode-onafhankelijke toetsen (waar-
onder Cito) als methode-gebonden toetsen en/of leerlijnen. Bij
de EMB-doelgroep en de leerlingen binnen leerroutes 2 en 3
worden hiervoor handelingsgerichte observaties uitgevoerd op
basis van de Plancius-en/of CED-leerlijn. Dit zijn landelijk ge-
bruikelijke uitgewerkte leerlijnen voor deze doelgroep.

Groepsbespreking

Minimaal tweemaal per jaar worden alle leerlingen door de
groepsleraren en de intern begeleider besproken in de zoge-
naamde groepsbespreking of leerlingbesprekingen. In veel
gevallen neemt de gedragswetenschapper ook deel aan deze
bespreking. Naast de groepsbesprekingen zijn er - indien daar
aanleiding voor is - individuele leerlingbesprekingen, zo nodig
met betrokken therapie- en onderwijsprofessionals.

Passend niveau

Wanneer er voor een leerling specifieke aandacht nodig is,
wordt dit besproken in de Commissie voor de Begeleiding
(CvB). Deze commissie beoordeelt of de leerling zich ontwik-
kelt volgens het ontwikkelingsperspectief en/of de leerroute/
leerweg en het daaraan gekoppelde uitstroomniveau nog
passend zijn. Als dit niet meer passend is, kan dit betekenen dat
een leerling na overleg met de ouders in een andere leerroute
geplaatst wordt. Of dat de leerling delen van het programma in
een andere leerweg of -route gaat volgen. Ouders en de leer-
ling worden stap voor stap in dit traject meegenomen. Binnen
Onderwijscentrum Leijpark zijn veel mogelijkheden voor door-
stroom naar de verschillende leerroutes.

Doorstroom en (tussentijdse) uitstroom
Onderwijscentrum Leijpark

De ontwikkeling van de leerling wordt continu geévalueerd

tijdens diverse besprekingen. Wanneer de onderwijs onder-

steuningsbehoefte van een leerling niet meer passend is bij het




School-Ondersteunings-Profiel (SOP) van Onderwijscentrum
Leijpark kan een overstap naar het regulier onderwijs worden
overwogen. Op initiatief van de CvB en na overleg met de ou-
ders, kan de leerling ook worden doorverwezen naar een ande-
re vorm van (speciaal) onderwijs of een andere organisatie voor
dagbesteding, arbeid of zorg.

Doorstroom regulier onderwijs

Als besloten wordt dat de leerling (weer) regulier onderwijs kan
volgen, zoekt Onderwijscentrum Leijpark in overleg met de ou-
ders, leerling (ouder dan 12 jaar) en het samenwerkingsverband
(SWV) een plek voor de leerling in het regulier onderwijs.

Resultaten Eindtoets SO

Deelname 2022-2023 2024-2025 2025-2026

SO-groep 8
Deelname door- 12 8 14
stroomtoets,
voorheen eind-
toets

Ontheffing 25 19 32
emiddelde 525,15* 166,75 170

*Tot en met het schooljaar 20222-2023 heette de doorstroomtoets, de eind-

toets. De schoolscore werd tot dat moment op een andere manier berekend.




Resultaten uitstroomniveau
SO en VSO

aantal leerlingen % leerlingen
Sector op |boven |onder| op boven | onder
Speciaal onderwijs (SO) 20 6 1 7407% | 22,2% | 3,7%
Voortgezet speciaal S50 - 10 7917% - 20,83%
onderwijs (VSO)

Branche- en/of |.V.I.O.-certificaten VSO

aantal leerlingen arbeid en dagbesteding (34 leerlingen)

Vakgebied VIO 1 VIO 2 VIO 3 VIO 3 Gezakt
(<IF) (1F) (2F) (2F+)

Nederlands
Rekenen

CEF A2 CEF Bl
Engels 12 7 3 - 1

Werken in de winkel (SVA2) - 1

Werken in de keuken (SVAI) 6 -

Werken in het groen (SVA2) - 1

*SVA = Scholing voor arbeid, branchegerichte certificeringen




Resultaten examens afdeling Voort-
gezet Speciaal Onderwijs (VMBO)

Schooljaar 2024-2025

Diploma's vmbo in 4 jaar in S jaar
vmbo basisberoepsgerichte leerweg

vmbo kaderberoepsgerichte leerweg

vmbo gemengde leerweg

o~ N W
— |0~ W

vmbo theoretische leerweg

Bestendiging

We onderzoeken in het tweede schooljaar nadat onze leerlin-
gen van school zijn gegaan of ze op 1 oktober nog steeds op

een uitstroombestemming van hetzelfde niveau zitten.

Afdeling Speciaal Onderwijs

2022-2023 2023-2024 2024-2025
93,6% 93,02% 90,21%

Afdeling Voortgezet Speciaal Onderwijs

2022-2023 2023-2024 2024-2025
75,51% 8197% 63,64%




Van speciaal naar regulier onderwijs
Vanuit de afdelingen Speciaal Onderwijs en Voortgezet Speci-
aal Onderwijs stroomden in het schooljaar 2024-2025 in totaal

31 leerlingen uit naar een vorm van regulier onderwijs.

Naar regulier onderwijs schooljaar 2024 - 2025

SO 1leerling VO-school
1leerling praktijkonderwijs
1 leerling VMBO
VSO 1 leerling MBO-niveau 1
1 leerling naar VMBO-basis
VMBO 3 leerlingen VMBO

3 leerlingen MBO-niveau 1
8 leerlingen naar MBO-niveau 2
3 leerlingen naar MBO-niveau 3
8 leerlingen naar MBO-niveau 4

Inspectie

Onderwijscentrum Leijpark valt onder de Wet op de Exper-
tisecentra. De onderwijsinspectie beoordeelt de kwaliteit van
het onderwijs. Bij het laatste bezoek in 2025 aan de SO-afdeling
werd het onderwijs beoordeeld als voldoende.

Op de website van de inspectie zijn de rapportages van de laat-

ste schoolbezoeken in te zien (www.onderwijsinspectie.nl).

Voor algemene vragen over onderwijs: 1400 (gratis).
Meldpunt vertrouwensinspecteurs: 0900-1113111 (lokaal tarief).


http://www.onderwijsinspectie.nl/

21. Aonmeldings- en plaatsingsprocedure

Als u uw kind aanmeldt bij Onderwijscentrum Leijpark, wordt
de ondersteuningsbehoefte van uw kind vastgesteld. Daarnaast
wordt een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) aangevraagd bij

het samenwerkingsverband waar u woont of bij het samen-
werkingsverband van de school waar uw kind op dit moment
onderwijs volgt. Alleen kinderen met een geldige toelaatbaar-
heidsverklaring kunnen ingeschreven worden bij Onderwijs-
centrum Leijpark.

Plaatsingsprocedure

Voordat we een leerling plaatsen, worden een aantal stappen
doorlopen zoals:
verzamelen van gegevens en het aanmaken van een
dossier;
bepalen welke Commissie voor de begeleiding (CvB) de

aanmelding gaat behandelen. Er is een CvB per afdeling

de CvB bestaat uit de schoolleider, een onderwijsdeskundi-
ge (intern begeleider), de schoolmaatschappelijk deskun-
dige, een gedragswetenschapper en wanneer nodig een
(revalidatie)arts en/of maatschappelijk werker van Libra;
het CvB besluit tot het wel of niet plaatsen van de leerling;
opstellen van het start-OPP;

besluit CvB in welke klas een leerling wordt geplaatst:

- criteria bij de besluitvorming;

- ontwikkelingperspectief;

- leerroute;

- zorgzwaarte van de klas;

- mix van lopers en rolstoelgebonden leerlingen,;

- sociaal-emotionele behoeften van een leerling.




22. Organisatie van het onderwijs

Schooltijden

SO & EMB-SO:
Maandag-dinsdag-donderdag-vrijdag van 09.00 tot 15.20 uur.
Woensdag van 09.00 tot 12.35 uur.

VSO (arbeid/dagbesteding) & EMB-VSO
Maandag-dinsdag-donderdag-vrijdag van 09.00 tot 15.30 uur.
Woensdag van 09.00 tot 12.45 uur.

VMBO:
Maandag-dinsdag-donderdag-vrijdag van 08.30 tot 1515 uur.
Woensdag van 08.30 tot 12.30 uur.

Als voorbereiding op het reguliere vervolgonderwijs hebben de
VMBO-leerlingen een lesrooster. De begin- en eindtijden kun-
nen per klas/leerjaar wisselen. Het rooster is in de week voor

de vakantie zichtbaar in Somtoday. Eerder kunnen wij geen

rooster maken, helaas. Het leerlingvervoer zal in de eerste we-

ken (tot aan de herfstvakantie) van het nieuwe schooljaar daar-

om wat onrustig zijn. Het is heel belangrijk dat leerlingen zoveel

mogelijk, zelfstandig naar school komen op de fiets of met het

openbaar vervoer.

Vakantieplanning 2026-2027

Eerste schooldag
Herfstvakantie
Kerstvakantie
Voorjaarsvakantie
GCoede vrijdag
Tweede Paasdag
Meivakantie
Tweede Pinksterdag

Zomervakantie

24 augustus 2026

19 t/m 23 oktober 2026

21 december 2026 t/m 1januari 2027
8 februari t/m 12 februari 2027

26 maart 2027

29 maart 2027

26 april t/m 7 mei 2027

17 mei 2027

26 juli t/m 3 september 2027




Studiedagen

Op onderstaande dagen zijn de leerlingen vrij:

Maandag 5 oktober 2026 (studiedag)
Dinsdag 24 november 2026 (studiedag)
Donderdag 21 januari 2027 (studiedag)
Dinsdag 30 maart 2027 (vrije dag)
Woensdag 31 maart 2027 (studiedaqg)
Vrijdag 25 juni 2027 (studiedag)

Vrijdag 23 juli 2027 (studiedaqg)

Extra studiedagen VMBO
Dinsdag 15 september 2026
Vrijdag 4 december 2026
Maandag 11 januari 2027

Dinsdag 9 maart 2027

Donderdag 15 april 2027

Donderdag 10 juni 2027




